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Agenda - Ablauf

14.00 – 14.05 Begrüssung David Tassi

14.05 – 14.30 Informationen zur Revision / zum Beruf David Tassi

14.30 – 14.45 Informationen Kantone (DBW/AfB) Fabian Huwyler

14.45 – 15.00 Informationen Berufsfachschule Dino Lizio

15.00 – 15.15 Informationen Berufsmaturität Lea Gnos

15.15 – 15.30 Informationen überbetriebliche Kurse Horst Lang

15.30 – 15.45 Informationen Qualifikationsverfahren Kilian Bürli

15.45 – 15.55 Fragerunde alle

15.55 – 16.00 Abschluss David Tassi

16.00 Kleiner Apéro alle
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Begrüssung

• Implementierungsveranstaltung über die Revision der beruflichen Grundbildung ICT-
Fachfrau und ICT-Fachmann EFZ.

• Die Grundbildung wurde einer Revision unterzogen und ist noch stärker auf die 
aktuellen und künftigen Anforderungen von Wirtschaft und Verwaltung ausgerichtet.

• Die revidierte Bildungsverordnung ist per 1. Januar 2026 in Kraft getreten und gilt 
somit für die Ausbildung der Lernenden, die im Sommer 2026 eine ICT-Fachleute-
Lehre starten.
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Informationen zur Revision / zum Beruf
5-Jahres Überprüfung (gem. BiVo 2018)

Revisionsstart
Herbst 2023

Umfrage
14.9. bis 26.10.2023

Interne Anhörung
16.08. bis 20.10.2024

Bildungsplan & BiVo
3. Juli 2025

Start Ausbildung
Sommer 2026

Umsetzung
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Informationen zur Revision / zum Beruf
Neuerungen und deren Auswirkungen

• Handlungskompetenzen
• Die Handlungskompetenzen 

wurden stellenweise überarbeitet 
und den technologischen 
Veränderungen aus der Arbeits-
welt entsprechend angepasst und 
neuentwickelt (mit Berück-
sichtigung der folgenden Themen: 
Automation, Cloud, Security, 
Softskills).

• Insgesamt umfasst das Qualifi-
kationsprofil 17 Handlungs-
kompetenzen (vorher 13) und ist 
unterteilt in nach wie vor 4 Hand-
lungskompetenzbereichen.
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Informationen zur Revision / zum Beruf
Neuerungen und deren Auswirkungen

• Reduktion Umfang VPA (praktische Arbeit) → Kilian Bürli
• von 8 auf 6 Stunden reduziert

• und mit einem Fachgespräch von 30 Minuten ergänzt.

• Anpassung Anforderung Berufsbildnerin / Berufsbildnder → Fabian Huwyler
• Neu ist ein Berufsbildner zu mindestens 80 Prozent oder zwei Berufsbildende zu jeweils mindestens 

60 Prozent für die Zulassung zur Ausbildung von Lernenden definiert. (vgl. Art. 11, BiVio)

• Streichung der Erweiterten Grundkompetenzen (EGK) und Integration von 
Sprachmodulen → Dino Lizio

• Englisch wird neu primär in 4 Sprachmodulen integriert. Die Gesamtzahl an Lektionen in Englisch ist 
mit 240 Lektionen festgelegt.

• Diese Sprachmodule (analog Entwickler/in digitales Business EFZ) dienen dazu, Sprachkompetenzen 
sowie Fachinhalt kombiniert zu vermitteln.
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Informationen zur Revision / zum Beruf
Neuerungen ICT-Berufe

• Einführung Kompetenzmatrix zur national standardisierten Überprüfung der 
Leistungsbeurteilungen in der Berufskunde

• Gibt wichtige Informationen über die Ziele zu den HZ und HK am Lernort Berufsfachschule (BFS) und 
überbetriebliche Kurse (ÜK).

• Siehe Modulbaukasten; ICT-Fachfrau/-mann EFZ 2026

• Mehr Infos dazu unter «Das modulare Modell in den Grundbildung» auf ICT-BB Schweiz

• Ablösung der bisherigen LBV

https://www.modulbaukasten.ch/?d=d4b803d5-8b14-f011-998a-002248cb0cf3
https://www.modulbaukasten.ch/?d=d4b803d5-8b14-f011-998a-002248cb0cf3
https://www.modulbaukasten.ch/?d=d4b803d5-8b14-f011-998a-002248cb0cf3
https://www.modulbaukasten.ch/?d=d4b803d5-8b14-f011-998a-002248cb0cf3
https://www.modulbaukasten.ch/?d=d4b803d5-8b14-f011-998a-002248cb0cf3
https://www.ict-berufsbildung.ch/grundbildung/fuer-lernorte/modulares-modell
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Informationen zur Revision / zum Beruf
Weitere Infos

• Projektseite ICT-BB Schweiz: https://www.ict-
berufsbildung.ch/projekte/grundbildung/revision-ict-fachmann-frau-efz

• Website ICT-BZ: https://www.ict-bz.ch/berufsbilder#ict-fachfrau-mann-efz

Video

Flyer für Betriebe

Flyer für Schüler:innen

Ein Bild, das Screenshot, Text, Menschliches Gesicht, Person enthält.

KI-generierte Inhalte können fehlerhaft sein.

https://www.ict-berufsbildung.ch/projekte/grundbildung/revision-ict-fachmann-frau-efz
https://www.ict-berufsbildung.ch/projekte/grundbildung/revision-ict-fachmann-frau-efz
https://www.ict-berufsbildung.ch/projekte/grundbildung/revision-ict-fachmann-frau-efz
https://www.ict-berufsbildung.ch/projekte/grundbildung/revision-ict-fachmann-frau-efz
https://www.ict-berufsbildung.ch/projekte/grundbildung/revision-ict-fachmann-frau-efz
https://www.ict-berufsbildung.ch/projekte/grundbildung/revision-ict-fachmann-frau-efz
https://www.ict-berufsbildung.ch/projekte/grundbildung/revision-ict-fachmann-frau-efz
https://www.ict-berufsbildung.ch/projekte/grundbildung/revision-ict-fachmann-frau-efz
https://www.ict-berufsbildung.ch/projekte/grundbildung/revision-ict-fachmann-frau-efz
https://www.ict-berufsbildung.ch/projekte/grundbildung/revision-ict-fachmann-frau-efz
https://www.ict-berufsbildung.ch/projekte/grundbildung/revision-ict-fachmann-frau-efz
https://www.ict-bz.ch/berufsbilder#ict-fachfrau-mann-efz
https://www.ict-bz.ch/berufsbilder#ict-fachfrau-mann-efz
https://www.ict-bz.ch/berufsbilder#ict-fachfrau-mann-efz
https://www.ict-bz.ch/berufsbilder#ict-fachfrau-mann-efz
https://www.ict-bz.ch/berufsbilder#ict-fachfrau-mann-efz
https://www.ict-bz.ch/berufsbilder#ict-fachfrau-mann-efz
https://www.ict-bz.ch/berufsbilder#ict-fachfrau-mann-efz
https://www.ict-bz.ch/berufsbilder#ict-fachfrau-mann-efz
https://www.ict-bz.ch/berufsbilder#ict-fachfrau-mann-efz
https://youtu.be/gV5ShqS0j2g
https://www.ict-berufsbildung.ch/resources/RZ_Flyer_ICT-Fachleute_2025_BETRIEBE_DE.pdf
https://www.ict-berufsbildung.ch/resources/RZ_Flyer_ICT-Fachleute_2025_SCHUELER-INNEN_DE.pdf
https://youtu.be/gV5ShqS0j2g
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HERZLICH WILLKOMMEN ZUR
Implementierung der beruflichen Grundbildung

ICT-Fachfrau EFZ / ICT-Fachmann EFZ 

Dienststelle Berufs- und Weiterbildung Kanton Luzern 

Abteilung Betriebliche Bildung, Fabian Huwyler 
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Informationen über…

• Bildungssystem / Verbundpartner

• Aufgaben der Kantone

• Lernortkooperation (LOK)

• Kurzüberblick zu den Anpassungen der Bildungsverordnung

• Kurzinformation zu Berufsfachschule (BFS) / überbetriebliche 
Kurse (üK) / Qualifikationsverfahren (QV)

• Themen der Bildungsverordnung (Formale Aspekte)

• Erwachsenenbildung / Übergangsbestimmungen

• Ausbildungsberater/in (Zentralschweiz)
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Bildungssystem 
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Verbundpartner

Umsetzung und Aufsicht

Strategische Steuerung 

und Entwicklung

Bildungsinhalte 

und Ausbildungsplätze

Organisationen 

der Arbeitswelt 

OdA

Bund

Kantone

BBG Art. 1

BBV Art. 1

Berufsbildung 

Schweiz

 



Luzern                   Uri                     Schwyz                     Obwalden                   Nidwalden             Zug 14

Unsere Aufgaben (DBW / AfB)

• Berufsbildungsgesetz vollziehen

• Berufsbildung koordinieren

• die drei Lernorte beaufsichtigen

• (Mit)-Finanzierung der überbetrieblichen Kurse, Aufsicht des 
üK-Zentrums durch den Standortkanton und Vertretung in der 
Kommission

• Qualifikationsverfahren sicherstellen
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Lernortkooperation
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Wichtigste Neuerungen:

• Neue Berufsnummer 88616 (vorher 88605)

• Erweiterte Grundkompetenzen (Fachenglisch neu in Sprachmodule integriert)

• Hauptverantwortliche Berufsbildende neu auch mit 80% Anstellung möglich*

• Erwachsenenbildung nach Artikel 32 neu möglich

• Anpassung QV (VPA)

• Notengewichtung beim Qualifikationsverfahren

Kurzüberblick Anpassungen Bildungsverordnung
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Berufsfachschulen (BFS)

→ Detaillierte Informationen folgen von Dino Lizio (Fachbereichsleiter Informatik)
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Bestehende BiVo

• 24 Tage (4 üK’s à 6 Tage)

BiVo ab 2026 

• Keine Veränderung

Überbetriebliche Kurse (üK)

→ Detaillierte Informationen folgen von Horst Lang (üK Leiter)
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Bestehende BiVo

• VPA 8 Stunden

• Notengewichtung (40/30/10/20)

BiVo ab 2026 

• VPA 6 Stunden

• Notengewichtung NEU (Info folgt)

Qualifikationsverfahren (QV)

→ Detaillierte Informationen folgen von Kilian Bürli (Chefexperte Informatik)
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Anforderungen an Berufsbildende
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Höchstzahl der Lernenden
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Lerndokumentation
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Bildungsbericht
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Erwachsenenbildung nach Artikel 32 (NEU)
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Übergangsbestimmungen
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Die Ausbildungsberater/innen der Berufsbildungsämter 
helfen Ihnen gerne weiter:

Luzern
Dienststelle Berufs- und Weiterbildung

Lehraufsicht
Fabian Huwyler

Ausbildungsberater Lehraufsicht

041 228 52 82
fabian.huwyler@lu.ch

Beruf & Weiterbildung - Kanton Luzern

Nidwalden
Amt für Berufsbildung und Mittelschule
Lehraufsicht

Roger Bühler

Leiter Lehraufsicht und Prüfungsleiter
041 618 74 34

roger.buehler@nw.ch

Amt für Berufsbildung und Mittelschule | 
Kanton Nidwalden Online

Obwalden
Bildungs- und Kulturdepartement BKD

Amt für Berufsbildung AfB
Thilo Briel

Leiter Lehraufsicht

041 666 64 92
thilo.briel@ow.ch

Obwalden - Amt für Berufsbildung

Die Ausbildungsberatenden der Dienststellen / 
Berufsbildungsämter helfen Ihnen gerne weiter:

mailto:fabian.huwyler@lu.ch
https://beruf.lu.ch/
https://beruf.lu.ch/
https://beruf.lu.ch/
mailto:roger.buehler@nw.ch
https://www.nw.ch/amtberufms/279
https://www.nw.ch/amtberufms/279
mailto:thilo.briel@ow.ch
https://www.ow.ch/aemter/132
https://www.ow.ch/aemter/132
https://www.ow.ch/aemter/132
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit und 
Ihr grosses Engagement zu Gunsten der 
Berufsbildung.
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Umsetzung BIVO2026

am BBZW Sursee

18. März 2026



Fachbereichsleitung

Dino Lizio Stefan Lagger



Fachbereich Informatik

Klassen:  33

Lernende:  485

Lehrpersonen: 27

Schulzimmer: 10



Berufsbilder

Informatiker/in EFZ Applikationsentwicklung / (Way-Up)

Informatiker/in EFZ Plattformentwicklung / (Way-Up)

ICT-Fachfrau/-mann EFZ

Entwickler/in digitales Business EFZ / (Way-Up ab 2027)



Berufsbilder
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Lehrzeitübersicht nach BIVO2026
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Lea Gnos, Leiterin Schulische Bildung DBW und  
Tobias Käch, Fachbereichsleiter Berufsmaturität BBZW Emmen 

Stand: 26.02.2026

Berufsmaturität während der Lehre

Bildungs- und Kulturdepartement

Berufsbildungszentrum Wirtschaft, Informatik und 

Technik, Emmen



Anforderungsprofil des Berufs setzt weniger hohe schulische 
Leistungsfähigkeit und Motivation voraus -> höchstens vereinzelte 
BM-Lernende 

BM während der Lehre (BM 1) ist möglich, aber bedeutet i.d.R. im 
1. Lehrjahr 3 Schultage, danach 2 Schultage pro Woche
vgl. Prämissen für die Umsetzung der BM 1

OdA empfiehlt deshalb BM nach der Lehre (BM 2)
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ICT-Fachfrau und –Fachmann EFZ mit BM?

https://www.ict-berufsbildung.ch/resources/20250710_IFF_Praemissen_Umsetzung-BM1_DE.pdf
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BM-Modelle im Kanton Luzern

BM-Ausrichtung / Modell
Lehr-
begleitend

Regel-
dauer 

(Jahre)

Schul-
begleitend

Vollzeit
Berufs-
begleitend

Flex-Modelle

Technik, Architektur, 
Life Sciences x 3 od. 4 - x x

BM 3 BBZW
BM 3 plus BBZB

BM SEK+ BBZB

Natur, Landschaft, 
Lebensmittel - - - x -

Wirtschaft und 
Dienstleistungen, 

Typ Wirtschaft

x 3 x x x

BM für Erwachsene BM2 
Flex Vollzeit

(Blended Learning)

Wirtschaft und 
Dienstleistungen, 

Typ Dienstleistungen x 3 x x x

BM lehrbegleitend
Variante 4-jährig,

BM für Erwachsene BM2 

Flex Vollzeit
(Blended Learning)

Gestaltung und Kunst (x) (3) x x x

Gesundheit und Soziales x 3 x x x BM GESO flex

https://beruf.lu.ch/Berufslehre/Berufslehre_im_Betrieb/Berufsfachschule/berufsbildungszentren/bbzw/Berufsmaturitaet/BM_TALS_Emmen
https://beruf.lu.ch/Berufslehre/Berufslehre_im_Betrieb/Berufsfachschule/berufsbildungszentren/bbzb/BM/BMSEKPLUS
https://www.kvlu.ch/berufsfachschule/bildungsangebot/bm-fuer-erwachsene
https://www.kvlu.ch/berufsfachschule/bildungsangebot/bm-fuer-erwachsene
https://www.kvlu.ch/berufsfachschule/bildungsangebot/bm-fuer-erwachsene
https://www.kvlu.ch/berufsfachschule/berufsmatura/bm1-dienstleistung
https://www.kvlu.ch/berufsfachschule/berufsmatura/bm1-dienstleistung
https://www.kvlu.ch/berufsfachschule/berufsmatura/bm1-dienstleistung
https://www.kvlu.ch/berufsfachschule/bildungsangebot/bm-fuer-erwachsene
https://www.kvlu.ch/berufsfachschule/bildungsangebot/bm-fuer-erwachsene
https://www.kvlu.ch/berufsfachschule/bildungsangebot/bm-fuer-erwachsene
https://www.kvlu.ch/berufsfachschule/bildungsangebot/bm-fuer-erwachsene
https://www.kvlu.ch/berufsfachschule/bildungsangebot/bm-fuer-erwachsene
https://beruf.lu.ch/Berufslehre/Berufslehre_im_Betrieb/Berufsfachschule/berufsbildungszentren/bbzg/BM/GESO
https://beruf.lu.ch/Berufslehre/Berufslehre_im_Betrieb/Berufsfachschule/berufsbildungszentren/bbzg/BM/GESO


Start im 2. Lehrjahr und Abschluss mit EFZ (1. Klasse ab SJ 27/28)

BM-Modell durch Berufsreform FUTUREMEM angestossen und weiterhin mit INF- und MEM-Lehren 

kompatibel. 

Organisatorisch

Aufnahmeverfahren bleibt unverändert. Anmeldung vor Lehre oder im 1. Lehrjahr möglich.

INF-LE können zwischen BM3 (BBZW) und BM4 (am BBZB) wählen. MEM-LE können nicht wählen.

BM SEK+ weiterhin möglich.
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Neues BM-Modell am BBZW Emmen ab SJ 26/27 

Lehrjahr 1 2 3 4

Berufsschule in Regelklasse

(inkl. ABU und Sport)
2 Tage 1 Tag 0.5 Tage 0.5 Tage

Berufsmaturität 0 Tage 1 Tag 1.5 Tage 1.5 Tage

mailto:tobias.kaech@sluz.ch


Überbetriebliche Kurse
ICT-Fachfrau/-mann EFZ

Horst Lang
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ÜK-Module
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ÜK-Struktur

Störungen in Virtualisierungs-
und Cloudsystemen bearbeiten

M313

M327 

M261

M208

1. Lehrjahr          2. Lehrjahr                3. Lehrjahr

ICT-Mittel in Betrieb nehmen 
und kleines LAN aufbauen

Automatisierungstechnologien
einsetzen

Funktion von ICT-Benutzer-Endgeräten 
in Netzinfrastruktur gewährleisten

«ein ÜK dauert 6 Tage»



Qualifikationsverfahren – 
Informationen zur VPA

Kilian Bürli, Chefexperte Informatik 



© ICT-Berufsbildung Zentralschweiz - Folie 46
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Hauptunterschied Notengewichtung VPA

Bisher:

a. praktische Arbeit: 40 %

b. Allgemeinbildung: 20 %

c. erweiterte Grundkompetenzen: 10 %

d. Informatikkompetenzen: 30 %

Neue Zusammensetzung

Neu:

a. praktische Arbeit: 50 %

b. Allgemeinbildung: 20 %

c. Erfahrungsnote: 30 %
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Hauptunterschiede BiVo 2018 zu BiVo 2026 – Bewertung VPA

Neu (BiVo 2026)Bisher (BiVo 2018)

1. Inbetriebnehmen von ICT-
Benutzerendgeräten, Sicherstellen des 
Betriebs von ICT-Mitteln (20 %)

2. Unterstützen der Benutzerinnen und 
Benutzer (20 %)

3. Planen, Organisieren und Abwickeln 
von ICT-Supportaufgaben (20 %)

4. Fachgespräch (40 %)

Fallnote = mind. 4.0

1. Installieren, Inbetriebnehmen und Warten 
von ICT-Benutzerendgeräten (25 %)

2. Sicherstellen des Betriebs von vernetzten 
ICT-Benutzerendgeräten (25 %)

3. Unterstützen der Benutzerinnen und 
Benutzer im Umgang mit ICT-Mitteln (25 %)

4. Abwickeln von ICT-Supportarbeiten (25 %)

Fallnote = mind. 4.0
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2

Durchführung

Bisher:

a) Durchführung im letzten Semester
b) Vor Ort im Betrieb → 8h
c) PkOrg Plattform
d) 2 Experten

Neu:

a) Durchführung im letzten Semester
b) Vor Ort im Betrieb → 6h

inkl. 30 Minuten Fachgespräch
c) PkOrg Plattform
d) 2 Experten

Angepassten Zeiten!
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Fragen?

Gibt’s es zu den jeweiligen Bereichen noch Fragen?

• Dienststelle Berufs- und Weiterbildung DBW / AfB

• Berufsfachschule BBZW

• Berufsmaturität BM

• ÜK-Kurse /-Module ICT-BZ

• Qualifikationsverfahren

• Allgemein
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Termine

25. März 2026 Berufsbildner:innen-Treffen 2026 noch 7 Plätze frei

 Besuch Verkehrsbetriebe Luzern

04. Mai 2026 Infoveranstaltung
 «EDB im Dialog – Menschen. Praxis. Perspektiven.»

04. Mai 2026 32. Vereinsversammlung Einladung folgt

 ICT-Berufsbildung Zentralschweiz

23.-24. Oktober 2026 ZentralHack 2026 HSLU, Rotkreuz

 Kat. «Young Talents Hackathon»

05.-08. November 2026 Zebi - Zentralschweizer Bildungsmesse 2026

Alle Termine unter www.ict.bz.ch/events.

http://www.ict.bz.ch/events
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Abschluss & Apéro

Herzlichen Dank.

Wir werden Ihnen im Nachgang sämtliche Infos und Links
via E-Mail zukommen lassen.

Präsentation > ict-bz.ch > Downloads > ICT-Fachfrau/-mann EFZ > ICF-Implementierungsveranstaltung 2026
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